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Załącznik nr 3 do Regulaminu rekrutacji i udziału kadry dydaktycznej oraz  kadry zarządzającej i administracyjnej w zadaniu nr 6 projektu  „Kompleksowy program wsparcia dla studentów oraz kadry  publicznej uczelni zawodowej 
w Przemyślu”


KARTA OCENY FORMALNEJ 
FORMULARZA ZGŁOSZENIOWEGO KADRY DYDAKTYCZNEJ
DO UDZIAŁU W PROJEKCIE    

„Kompleksowy program wsparcia dla studentów oraz kadry  
publicznej uczelni zawodowej w Przemyślu”


	Numer Identyfikacyjny Kandydata (NIK)
	…….…/3.5/KP-KD/………..

	Imię i nazwisko Kandydata na uczestnika projektu
	





Ocena kryteriów formalnych
	Kryteria dostępu
	spełnia
	nie spełnia

	Status Pracownika PWSW w Przemyślu  zatrudnionego jako nauczyciel akademicki do prowadzenia zajęć dydaktycznych
	□
	□

	Nieznajdowanie się w okresie wypowiedzenia
	□
	□

	Posiadanie umowy na zatrudnienie na czas obejmujący okres otrzymania wsparcia w projekcie
	□
	□

	Czy Kandydat spełnia każdy z kryteriów dostępu ? 
/jeżeli nie spełnia Kandydat zostaje odrzucony bez przeprowadzania dalszej oceny/
	TAK □
	NIE □

	Kandydat przechodzi / nie przechodzi* do oceny ogólnych kryteriów formalnych i kryteriów dodatkowych


               * niewłaściwe skreślić

	Ogólne kryteria formalne
	spełnia
	nie spełnia

	Złożenie poprawnie wypełnionego formularza zgłoszeniowego  
	□
	□

	Złożenie kompletnego formularza zgłoszeniowego wraz 
z załącznikami
	□
	□

	Złożenie formularza zgłoszeniowego w wymaganym terminie
	□
	□

	Złożenie oświadczenia wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych i zapoznaniu się z klauzulą informacyjną
	□
	□

	Informacja dotycząca poprawności formularza zgłoszeniowego

	Czy formularz zgłoszeniowy spełnia wszystkie kryteria formalne ?
	TAK □
	NIE □

	
Uwagi dotyczące braków w dokumentacji: ………………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………




	

……………………………………………………………………
	…………….………………………………………………………………

	                  /miejscowość , data/
	          /czytelny podpis członka Komisji Rekrutacyjnej/ 




	

……………………………………………………………………
	…………….………………………………………………………………

	                  /miejscowość , data/
	          /czytelny podpis członka Komisji Rekrutacyjnej/ 




Ocena kryteriów dodatkowych
	Kryterium pierwszeństwa
	Ocena kryterium
	Przyznana liczba punktów

	Okres obowiązywania umowy o pracę
	□
	do 2 lat
	2 pkt.
	……………pkt.

	
	□
	powyżej 2 lat
	5 pkt.
	

	
	□
	czas nieokreślony
	10 pkt.
	



	LICZBA PUNKTÓW UZYSKANYCH PRZEZ KANDYDATA W RAMACH REKRUTACJI
	……………pkt.
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……………………………………………………………………
	…………….………………………………………………………………

	                  /miejscowość , data/
	          /czytelny podpis członka Komisji Rekrutacyjnej/ 



	


……………………………………………………………………
	…………….………………………………………………………………

	                  /miejscowość , data/
	          /czytelny podpis członka Komisji Rekrutacyjnej/ 
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